WIR SUCHEN

PROSMA

SCRUM MASTER / AGILE COACH (M/W/D)

@ DEIN PROFIL

? DEINE AUFGABEN

> Beratung und Begleitung agiler Teams

> Vermittlung des agilen Mindsets

> Coaching und Vermittlung von

Methodenkompetenz

Moderation von Scrum Events

Beseitigung von Impediments

> Hinterfragen und Optimieren
gewachsener Strukturen und Denkweisen,
Herbeiflihren von Veranderungsprozessen

> Entwicklung und/oder Moderation von
Workshops
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&> WIR BIETEN

Neben einem aufgeschlossenen, motivierten Team,
erfrischenden Ausfliigen, angemessener Verglitung

und vielem mebhr, vor allem:

> Flache Hierarchien und

viel Freiraum fur eigene Ideen

Individuelle Weiterentwicklungsmoglichkeiten
30 Tage Urlaub

Moderne IT-Ausstattung
Standortunabhéangigkeit

Flexible Arbeitszeitgestaltung
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Q https://www.prosma.de/karriere
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Erfolgreich abgeschlossenes Studium in
relevantem Bereich (gerne MINT-Facher oder
Wirtschaftswissenschaften) oder
vergleichbare Qualifikation

Mindestens 4 Jahre Erfahrung in
berufsrelevanter Position (bspw. Scrum
Master, Product Owner, Agile Coach)
Ausgezeichnete Prasentations- und
Kommunikationsfahigkeit

Hohe Leistungs- und Reisebereitschaft
Sicherer Umgang mit gangigen Tools wie
Jira, Confluence, MS Office, Zoom, WebEx
Methodische Ausbildung oder Erfahrungen
im agilen und/oder klassischen
Projektmanagement

Know-how zu agilen Methoden wie Scrum,
Kanban, Design Thinking, etc.

Ein Plus, aber kein Muss: Scaled Agile
Frameworks wie SAFe, LeSS, Scrum of
Scrums, Spotify, etc.

Lust auf Beratung ohne Anzug und Krawatte
Motivation bis in die Fingerspitzen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

DU HAST LUST, IDEEN

und bist bis in die Fingerspitzen motiviert?

Dein neues Team freut sich, Dich kennenzulernen.

Schick uns Deine Bewerbung samt
frihestmoglichem Eintrittsdatum und
Gehaltsvorstellung an Michael Schneppensiefer,
ptm@prosma.de. Bei Fragen erreichst Du uns unter

+49 6021 90 17 980.

Wir freuen uns, von Dir zu horen!



